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សេចក្តីប្រកាេព័ត៌មាន 
ស្តពីី 

ពិធីច ុះហត្ថលេខាលេើអន ស្សរណៈននការលោគយេគ់្នា  
ស្តពីីកិចចស្ហប្រត្រិត្តកិាររវាងអងគភាពប្រឆាំងអាំលពើព ករេយួ និង 

ប្កុមហ  ន ភ្ាាំលពញ លអស្អ ីហសតិ្, ប្កុមហ  ន ជី.លអស្. លអឡកិលេក (លេមរូឌា) អ ីន, 
ប្កុមហ  ន ឡរូរ ៉ែេត្ ន ដាយម៉ែ ន (លេមរូឌា) េូ អិេធីឌី, ប្កុមហ  ន នីកក-ូគីនហសគូូ 
(លេមរូឌា) ប្កុមហ  ន ប្ពីនលត្ (លេមរូឌា), ប្កុមហ  ន ស្ នូ-លេស្ត (លេមរូឌា), 
ប្កុមហ  ន ស្  មី (លេមរូឌា) វា៉ែ យរងី ស្ សី្ ទមឹ, ប្កុមហ  ន ម៉ែ រ  -ធី អូស្  កា (ភ្ាាំលពញ) 

េរលភ្ើលរស្និ, ប្កុមហ  ន នត្ខា (លេមរូឌា) េរលភ្ើលរស្និ 
MOU Signing Ceremony on Cooperation between Anti-Corruption Unit and  

Phnom Penh SEZ Co., Ltd., G.S Electech (Cambodia) Inc. 
Laurelton Diamonds (Cambodia) Co., Ltd., Nikko-Kinzoku (Cambodia) Co., Ltd. 

Printe (Cambodia) Co., Ltd., Soon-West (Cambodia) Co., Ltd. 
Sumi (Cambodia) Wiring Systems Co., Ltd., Maru-T Ohtsuka (Phnom Penh) Corporation,  

Taica (Cambodia) Corporation 
***** 

អង្គភាពប្រឆ ាំង្អាំពពើពុករលួយ, ថ្ងៃទី ២៣ ខែកុម្ភៈ ឆន ាំ ២០១៥ 
 

នៅប្ពឹកថ្ងៃទី២៣ ខែកុម្ភៈ ឆ្ន ាំ២០១៥ អង្គភាពប្រឆ្ ាំង្អាំនពើពុករលួយ (អ.រ.ព.) បាននរៀរចាំពិធី
ចុុះហត្ថនលខានលើអនុស្សរណៈថ្នការនោគយល់គ្នន  ស្តីពីកិចចស្ហប្រត្រិត្តកិារ (Memorandum of 
Understanding on Cooperation) រវាង្ អ.រ.ព. តាំរន់ពេដ្ឋកចិ្ចពិពេេភ្នាំពពញ(PPSEZ) ជារួម្ និង្
ជាមួ្យប្កុម្ហ ុនពោយខែកៗច្ាំព ោះមុ្ែមាន០៨ប្កុម្ហ ុនពលើ៧៥ប្កុម្ហ ុន រួម្មាន ១) ប្កុម្ហ ុន 
ជី.ពអេ. ពអែិកពងក (ពែម្រូឌា) អីុន, ២) ប្កមុ្ហ ុនែូខរ ៉ែលតុន ោយម្៉ែុន (ពែម្រូឌា) ែូ អិលធីឌ,ី ៣) 
ប្កុម្ហ ុននីកកូ-គីនហសូគូ (ពែម្រូឌា), ៤) ប្កមុ្ហ ុន ប្ពីនពត (ពែម្រូឌា), ៥) ប្កុម្ហ ុន េ ូន-ពេេត 
(ពែម្រូឌា), ៦) ប្កុម្ហ ុនេ ុម្ី (ពែម្រូឌា) វ៉ែយរងី្ េីុេទឹម្, ៧) ប្កុម្ហ ុន មា៉ែ រុ-ធី អូេ ុកា (ភ្នាំពពញ) 
ែរពភ្ើពរេិន, ៨) ប្កុម្ហ ុន ថ្តខា (ពែម្រូឌា) ែរពភ្ើពរេិន ។  

អនុេសរណៈថ្នការពោគយល់គ្នន េតីពីកិច្ចេហប្រតរិតតកិារ កនុង្ការប្រឆ ាំង្អាំពពើពុករលួយរវង្
អង្គភាពប្រឆ ាំង្អាំពពើពុករលួយ និង្េេ័ិយឯកជន ប្តូេបានចុ្ោះជាមួ្យនឹង្ពគ្នលពៅរង្ហា ញនូវការនរតជ្ញា  
និង្ឆនទៈ កនុង្ការរួមគ្នន គ្ន ាំប្ទនូវនគ្នលននោបាយ និង្កមមវធីិប្រឆ្ាំង្អាំនពើពុករលួយររស់្ប្ពោះរាជាណាច្ប្ក
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កមពុជ្ញ និង្ការចូលរួមចាំខណកកសាង្នូវវរបធម ៌ និង្ររោិកាស្វនិិនោគសាា ត្ស្ាាំ នៅកមពុជ្ញ ខដ្ល
កាំពុង្ប្ត្ូវបានចាក់ឫស្ និង្រកីចនប្មើនពីមួយថ្ងៃនៅមួយថ្ងៃ ។   

ការចារអ់ារម្មណ៍ចូ្លរួម្ និង្ចុ្ោះហតថពលខាពលើអនុេសរណៈថ្នការពោគយល់គ្នន ម្ិនប្រប្ពឹតត
អាំពពើពុករលួយជាមួ្យអ.រ.ព. ជារនតរន្ទទ រ ់គជឺ្ញសារដ៏មានទមៃន់មួយរញ្ជា កថ់ា នៅកមពុជ្ញ ការវនិិនោគ
ខដលប្រករនោយភាពសាា ត្ស្ាាំ ត្មាា ភាព និង្ការនគ្នរពចារ ់ និង្មានការទទួលែុស្ប្ត្ូវចាំន ុះស្ង្គម 
កាំពុង្ប្តូេបានពធវើពែើង្ោ៉ែ ង្ពិតប្បាកដ្ ។ 

ការចុ្ោះអនុេសរណៈថ្នការពោគយល់គ្នន  គឺជាការចុ្ោះកិច្ចេនារវង្េេ័ិយឯកជន និង្អង្គភាព
ប្រឆ ាំង្អាំពពើពុករលួយ ពោយេនាពលើ០៣ ច្ាំណុច្េាំខានគ់ឺ ៖  

1) ប្កុម្ហ ុននរតជ្ញា នធវើជ្ញប្កុមហ ុនសាា ត្ស្ាាំ - កសាង្នូេវរបធម៌ត្មាា ភាព - នគ្នរពចារក់មពុជ្ញ 
រដ្ិពេធរាល់អាំពពើពុករលួយ អរ់រ ាំម្ិនឱ្យមានការេូកបា៉ែ នន់ៅនពលទាំនាកទ់ាំនង្ជ្ញមួយនឹង្មន្តនតី
រាជការ - អនកផ្គត្់ផ្គង្ ់ - អត្ិងិជន - អង្គភាព ឬរុគគលដថ្ទ ។ ប្កមុហ ុន ក៏នឹង្ចាត់្វធិានការ
ប្រុង្ប្រយ័តនជាមុ្នន្ទន្ទ ផ្តល់ព័ត៌្មានដល់ អ.រ.ព. អាំពីរញ្ហា ប្រឈមខដលែាួនមាន ។ 

2) អ.រ.ព. េនាការ រេុច្រតិភាពររេ់ប្កុម្ហ ុន ពោយរកាឱ្យបានោច្ខ់ាតនូេការស្មាៃ ត្ ់ ពី
ប្រភពព័ត្៌មាន និង្ភស្តុតាង្ ក់ព័នធនឹង្អាំនពើពុករលួយ ខដលផ្តល់ជូន នោយប្កុមហ ុន នហើយ
និង្នរើកការនសុ្ើរអនង្េត្ ។ 

3) អ.រ.ព និង្ប្កុមហ ុន នឹង្រនង្េើត្ប្ចកទាំនាក់ទាំនង្គ្នន មួយ ខដលនលឿន រហ័ស្ និង្ស្មាៃ ត្ ់ស្ប្មារ់
ការប្បាប្ស័្យទាកទ់ង្គ្នន  ប្គរ់នពលនវលា និង្ប្គរក់ាលៈនទស្ៈចា ាំបាច ់។ 

អ.រ.ព. រនតពរើកទ្វវ រស្វវ គម្នជ៍ានិច្ច ដ្ល់រាល់ប្កមុ្ហ ុន-េមាគម្ដ្ថ្ទពទៀត ខដ្លមានរាំណង្
ចូ្លរួម្ចុ្ោះអនុេសរណៈថ្នការពោគយល់គ្នន ជាមួ្យអ.រ.ព. ។ សូ្មរញ្ហា ក់ថា គិតម្កដ្ល់ថ្ងៃពនោះ មាន
ប្កុម្ហ ុនកនុង្ប្េុក និង្ររពទេច្ាំនួន០៨ពហើយថ្ងៃពនោះពទៀតមាន០៩ប្កុម្ហ ុនពទៀត េរុរ១៧ប្កុម្ហ ុន 
ខដ្លបានចុ្ោះហតថពលខាពលើ MOU ស្តីពីកិចចស្ហប្រត្រិត្តកិារ ជ្ញមួយអង្គភាពប្រឆ ាំង្អាំពពើពុករលួយ 
ពដ្ើម្បរួីម្គ្នន ប្រយុទធប្រឆ ាំង្អាំពពើពុករលួយកនុង្េេ័ិយឯកជន ៕  
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រូរភាព៖ េកម្មភាពថ្នពិធចុី្ោះអនុេសរណៈថ្នការពោគយល់គ្នន េតីពីកចិ្ចេហប្រតរិតតកិារ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

រូរភាព៖ រណឌិ ត ឱ្ម្ យុនិពទៀង្ ពទេរដ្ឋម្ន្តនតី ប្រធានអង្គភាពប្រឆ ាំង្អាំពពើពុករលួយ  
ខងែង្ច្ាំណារ់អារម្មណ៍កនុង្ពិធីចុ្ោះ MOU 
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រូរភាព៖ ពោកជាំទ្វេ ឧកញ៉ែ  លីម្ ឈីេហូរ អគគន្ទយិកា ប្កមុ្ហ ុន ភ្នាំពពញ ពអេអីុហសតិ 
ខងែង្ច្ាំណារ់អារម្មណ៍កនុង្ពិធីចុ្ោះ MOU 
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